MISSION DU 16 au 23 Décembre 2004 :
Mostaganem-Oran

Par

Abdelkader DJEFLAT

La mission organisée a Oran dans le cadre du programme TEMPUS s’est effectuée a Oran et
a Mostaganem.

Plusieurs prises de contact et réunions de travail ont été organisées

Prise de contact : le Mercredi 22 Décembre

-Etaient présents :

- Monsieur Kadi Lamine, recteur de I’université de Mostaganem et responsable
scientifique de du dipléme de Post Graduation Spécialisée : Ingénierie de I’Environnement et
Développement Durable (IEDD)

-Monsieur Selselet Attou Ghalem : professeur et membre de I’équipe pédagogique
I’IEDD

-Ont été discutés : -I’objet de la mission
-le programme de travail
-les rendez vous

Réunion de travail : le jeudi 23 Décembre 2004-12-25

-Etaient présents :

- Monsieur Kadi Lamine, recteur de I’université de Mostaganem et responsable
scientifique de du dipléme de Post Graduation Spécialisée : Ingénierie de I’Environnement et
Développement Durable (IEDD)

-Monsieur Selselet Attou Ghalem : professeur et membre de I’équipe pédagogique
I’IEDD

-Ont éte discutés : - le contenu du document général portant organisation du Master
rapprochement université entreprise (MRUE)

- la participation de I’université de Mostaganem

- la mise en ceuvre et les difficultés potentielles de mise en ceuvre



Réunion du travail : le vendredi 24 Décembre 2004-12-25

- Monsieur Kadi Lamine, recteur de I’université de Mostaganem et responsable
scientifique de du dipldme de Post Graduation Spécialisée : Ingénierie de I’Environnement et
Développement Durable (IEDD)

-Monsieur Selselet Attou Ghalem : professeur et membre de I’équipe pédagogique
I’IEDD

-Monsieur Benziane Abdelbaki : Directeur de ’ENSET Oran : et responsable du projet
TEMPUS MRUE c6té Algérie.

-Ont été discutés : - le contenu du document général portant organisation du Master
rapprochement université entreprise (MRUE)
- la participation de I’université de Mostaganem et ses relations avec
les autres institutions du programme
- la mise en ceuvre

Les différentes réunions ont permis d’identifier un certain nombre de problémes et
difficultés dont les principaux peuvent étre listés comme suit :

1. Les confusions dans les dates proposées dans le document notamment concernant :
-la date effective de démarrage de la formation : les troncs commun
Le document stipule a la fois septembre 2005 et Septembre 2006
-Le souhait exprimé par les présents aux différentes réunions, c’est que le
démarrage se fasse en septembre 2006 compte du peu de préparation de
certaines formations notamment celles qui démarre comme celle de I’économie
de I’environnement de I’université de Mostaganem.

2. Les incertitudes concernant le statut des étudiants :
-les étudiants en formation continue sont prévues dans le document de base
présenté alors que certains pensent aux seuls étudiants en formation initiale comme
certaines formation le pratique dans un régime M1/M2 du LMD

3. L’habilitation du dipléme : DPGS ou LMD
-Les dipldmes actuels sont sous le régime DPGS qui est un systéme de
diplémes autonomes. Les dipldmes actuels ne permettent d’organiser des
troncs communs.
-L’habilitation des nouveaux dipldme Master dans un moule LMD risque de
prendre du temps au Ministere (décret présidentiel)
-quelle solution transitoire envisager ?

4. Le nombre de mobilités Sud-Nord ne parait pas clair pour certaines formations

5. Le nombre de formations Nord-Sud parait insuffisant notamment pour les
nouvelles formations et coopérations ou tout reste a faire



